Rapport Annuel 2022 de la Présidente Région 87

Si vous permettez, jJaimerais prendre quelques minutes pour passer en revue
I'année 2022 qui achéve.

Le théme de la Conférence des Services généraux de cette année était : « Le
mouvement des AA devient adulte 2.0; Unifiés dans l’amour et le service. »
C’est comme si on disait que tous les changements et les défis que nous
avons vécus avec la pandémie, nous avaient propulsés collectivement a faire
les changements qu’il fallait pour continuer a transmettre notre message
d’espoir.

L’application Meeting Guide fait maintenant partie de nos habitudes pour
trouver une réunion. Elle existe partout dans le monde et aide nos membres
comme ’alcoolique qui souffre encore a trouver les coordonnées dune
réunion.

Au plus fort de la période de confinement, les réunions virtuelles ont permis
aux personnes qui étaient retenues a la maison d’assister a des réunions et,
méme avec le retour en salle, continuent d’accueillir des gens qui autrement,
seraient privés de notre message AA. Les réunions virtuelles ont été un grand
développement pour AA et fait partie des moyens a notre disposition pour
nous rétablir et aussi, pour servir dans AA.

Aujourd’hui, nos réunions de service au niveau de la région, des districts et
des comités sont passées de virtuelles a hybrides avec une majorité optant
toujours pour les réunions virtuelles mais avec un certain nombre de
serviteurs qui se présentent aussi en personne.

Je me dois de souligner le travail du Comité technique qui depuis plus de 2
ans a rendu possibles les réunions virtuelles, a aidé a former les membres
pour qu’ils puissent se brancher, a assuré le soutien des événements comme
le Congres régional, La Conférence sur le Gros Livre, la Fin de semaine de
Gratitude. Avec leur aide, le BSR est désormais équipé pour la tenue des
réunions hybrides. Merci aux serviteurs qui viennent de fusionner avec le
Comité des Technologies et vont continuer d’assurer le soutien technique.

Avec l'accord du Comité régional, nous avons donné le feu vert a la refonte
proposée de notre site web en 2022. Si vous ne l'avez pas déja fait, je vous
invite a vous y rendre et prendre connaissance du magnifique travail du
Comiteé des technologies pour rendre la présence numeérique de la main
tendue de AA plus conviviale pour les visiteurs qui sont de plus en plus
nombreux.

L’alcoolique qui souffre encore peut nous rejoindre facilement avec son
téléphone intelligent, sa tablette ou son ordinateur et trouver réponse a ses
questions. Nos membres et nos serviteurs des districts et des comités
apprécient aussi 'accés et la navigation sur les pages qui les concernent.
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Allez faire un tour sur la page d’accueil aa87.org pour voir la quantité
d’information qui s’y trouve. Si vous étes comme moi, vous allez apprendre
quelque chose que vous ne saviez pas de notre Région.

« Unifiés dans U'amour et le Service ». Si vous vous rappelez-bien, nous avons
démarré ’'année avec un certain nombre de nos districts qui étaient orphelins
tant du coté francophone qu’anglophone et le district 32 était inopérant.
Grace au travail de notre ami André D, notre délégué adjoint, de concert avec
notre superviseure, Ginette, il a été possible de recruter des serviteurs
d’accord pour reprendre le flambeau. J’ai accompagné André dans plusieurs
de ses visites auprés des RSG de ces districts. Je tiens a féliciter nos
nouveaux RDR dans ces districts. Avez-vous remarqué qu’avec le retour des
nos amis hispanophones, notre ordre du jour refléte la composition
linguistique de notre Région 87 avec l'utilisation des 3 langues.

Nous sommes sortis de la pandémie avec des surplus financiers qui étaient le
résultat de nos activités réduites durant le confinement. La Région 87 en a
profité pour investir dans une mise a niveau de nos équipements du BSR pour
I’éclairage, le chauffage, les salles de réunions hybrides. Je peux vous dire
que le personnel du BSR et les serviteurs qui s’y rendent régulierement
apprécient les travaux qui ont été faits.

La gestion qui touche I'ensemble de notre région est le dossier des assurances
de la Région et la couverture de nos réunions et de nos événements spéciaux
ainsi que du BSR. Je veux souligner le travail colossal que notre trésorier
adjoint, Francois A. a réalisé pour nous assurer collectivement d’une
couverture adéquate.

Parmi les défis auxquels nous avons du faire face et auxquels nous
continuons d’étre confrontés, il y a les démissions de serviteurs de confiance
au niveau du Comité de direction. Cinq personnes ont remis leur démission
pour des motifs personnels valables dans chacun des cas et nous nous
retrouverons avec deux vacances aux postes de trésorier adjoint et de
président adjoint en 2023. Nous avons des candidatures en mains. Etant
donné que nous sommes en période de rotation, je vous invite a vous poser
les trois questions et a soumettre votre candidature. (Est-ce que j’ai le gott se
servir, Est-ce que j’ai du temps pour servir et est-ce que j’ai la capacité de
servir.)

Notre délégué Claude G. nous rappelle souvent que toutes les régions de la
Conférence peinent a recruter des serviteurs. Méme son de cloche de la part
d’André D. dans ses contacts avec les réunions des Délégué(e) adjoint(e)
d’Amérique du Nord.
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Nous avons identifié deux avenues pour soutenir le recrutement des
serviteurs et réduire le taux d’abandon et de démission que 'on peut
rencontrer a la Région 87 : le parrainage de service et la participation aux
événements provinciaux et territoriaux.

Un comité ad hoc et un groupe de travail ont vu le jour pour promouvoir le
parrainage de service, pour créer une banque de parrains/marraines. Vous
allez en entendre parler un peu plus tard ce matin.

Encourager les serviteurs a participer a un Rassemblement provincial, a un
Forum territorial ou a une réunion ASTECAA (Assemblée de service du
territoire de U’Est du Canada des AA), est un moyen de donner la piqure aux
serviteurs ou éventuels serviteurs en leur ouvrant une fenétre sur la grandeur
de AA et sur la structure de service de notre mouvement.

J’ai participé au Forum territorial de Charlottetown, cet été et ca a été une
expérience merveilleuse. Pour apprendre, pour rencontrer des pareils comme
moi, mordus de AA et des services avec des nouveaux serviteurs qui en
étaient a leur premiére expérience. J’ai vécu ¢a comme un intensif de
parrainage de service de 3 jours en plus d’avoir du plaisir a partager avec mes
pairs.

Avec I’événement de ASTECAA du 24 au 26 février prochain, nous allons
renouer avec I'autobus et vivre I’expérience de la préparation de la Conférence
de 2023 et donner la piqure du service a nos membres. On vous en parle plus
tard.

En 2021, la Semaine de Gratitude avait reposé presqu’entierement sur les
fréles épaules de Ginette W., notre superviseure. En 2022, I'’événement est
devenu la Fin de semaine de Gratitude et avait été prise en charge par notre
délégué adjoint mais il ne pourra le faire en 2023. Le 10 juin, considéré le
Jour des fondateurs aux Etats-Unis, est associé a une tradition de Gratitude
dans notre région. Si nous souhaitons en tant que Région, souligner cette
date de la fondation des AA en 2023, nous devrons compter sur la
collaboration de serviteurs préts a former un comité organisateur ad hoc.

S’il y en a parmi vous qui se sentent interpellés par une telle commémoration
des 88 ans de AA, je vous invite a faire parvenir votre nom et vos coordonnées
a notre secrétaire, Pierre C, a son adresse de service d’ici le 20 janvier
prochain. Si vous voulez vous impliquer nous pourrons vous aider a
développer le projet. Merci de votre éventuelle participation.

La Conférence sur le Gros Livre est un autre événement apprécié dont la
premiére avait été un retentissant succeés. A moins quune marée de bénévoles
organisateurs se fasse sentir pour 2023, il n'y aura pas de Conférence sur le

Gros Livre dont la premiere édition en langue francaise marquera ses 60 ans
en 2023.
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Ici aussi, je le répéte, s’il y en a parmi vous qui se sentent interpellés par une
telle commémoration de 84 ans pour la version originale et 60 ans pour la
version francaise, faites parvenir votre nom et vos coordonnées a notre
secrétaire, Pierre C, a son adresse de service d’ici le 20 janvier prochain en
spécifiant quel événement vous intéresse. Si vous voulez vous impliquer nous
pourrons vous aider a développer le projet. Merci de votre éventuelle
participation. Merci encore de votre éventuelle participation. Advenant
I’'absence de volontaires, ces événements n’auront pas lieu ’an prochain.

L’expérience de la derniére année a été stimulante pour moi. Je tiens a
remercier les membres du Comité de direction pour la confiance qu’ils m’ont
manifestée en m’assurant de leur soutien au poste de Présidente. Je vous
remercie également pour cette méme confiance et appui que je retrouve au
Comité régional.

Mardi dernier, a la réunion des coordonnateurs, nous étions 13 présents avec
des coordonnateurs sortants et d’autres qui entrent en fonction en janvier. Je
souhaite une bienvenue spéciale a nos nouveaux serviteurs. Nous avons
échangé sur les bons coups et les moins bons coups de 'année qui achéve et
pour la plupart, c’est le recrutement de serviteurs qui est déficient.

Nous évoluons vers une sortie de pandémie et un retour a la normale, qu’on
dit! On doit donc continuer a retrousser nos manches pour y arriver a cette
normale qui ne ressemblera pas a ce que nous avons connu.

Je veux continuer avec vous de faire de mon mieux par reconnaissance pour
ceux et celles qui nous font confiance.

Rejoindre ’alcoolique qui ne nous connait pas encore, ou qu’il soit et a toute
heure, cela passera par une augmentation de notre présence numeérique
comme Facebook, par exemple, ou Instagram ou YouTube. Cela passera aussi
par nos alliés les professionnels qui les traitent.

Communiquer a nos membres ce qui se passe dans notre pyramide inversée,
leur faire voir la grandeur de notre mouvement d’entraide et comment ils
peuvent étre la main tendue des AA dans nos groupes, dans nos districts,
dans nos comités.

Ce ne sont pas les défis qui manquent mais comme nous l’avons expérimenté
avec la pandémie, les opportunités se présentent a nous et il nous suffit de ne
pas craindre le changement mais de faire confiance.

Je vous remercie de servir 2.0, de servir dans 'amour et 1’'Unité.

Parenthése avant l’entérinement des coordonnateurs. Si vous voulez diner au
BSR, nous aurons le choix du chef al5$ (taxes incluses). Frangois Audet, notre
trésorier adjoint, traitera votre commande a la pause.

Kathleen R. Présidente Région 87



