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Pourquoi le parrainage de service?

» La continuité et » Soutenir le serviteur dans
I'efficacité de nos sa nouvelle tache
services et de nofre

» Trouver les réponses
structure

» Appui dans la fagcon de

» Le maintien de la chaine remplir la tdche

de communication e ;
» Eviter le decouragement

» Assurer que la main des ou la démission

AA soit la

» La transmission du
message des AA



But du Groupe de travail
Soutenir les serviteurs de
confiance dans I'exercice
de leur réle par le
parrainage de service

» Visites d'information dans les districts

Création, mise a jour et animation
d’'une banque de parrains/marraines

Jumelage avec des serviteurs qui en
font la demande

Sondages aupres des serviteurs du
Comite régional et les RSG pour
connaitre leur besoin

Tenue d'ateliers au Comité régional

Création d'outils d'information pour
soutenir les RDR




Ce qui nous attend en 2024

La publication des résultats du 2¢ sondage
La poursuite du recrutement des parrains/marraines

Le jumelage en continu des parrains/marraines avec les serviteurs
qui en font la demande

Promouvoir I'ntégration du parrainage de service dans nos lignes de
conduite a tous les niveaux

Un atelier sur le parrainage de service pour les districts

Des sessions d’information avec témoignages sur le parrainage de
service




Trois fagcons de s'impliquer

Demander un
parrain/marraine

Pour ne plus te sentir
seul.e dans ta tache

Pour te sentir guidé.e
dans ta fonction

Pour profiter de
I'expérience d'un
serviteur de
confiance

Pour apprendre a
servir dans le plaisir

Devenir un

parrain/marraine

Pour donner au
suivant

Pour remetire ce que
tu asrecgu

Pour aider un
nouveau serviteur

Pour éviter le
découragement et les
démissions

Pour étfre responsable

Inviter le Groupe
de travail

Pour une présentation
sur le parrainage de
service

Pour animer un bref
atelier sur le sujet

Pour obtenir de la
documentation




Un guichet unique:
parrainageservice@Qaa8’.org

Demander un Devenir un Inviter le Groupe
parrain/marraine parrain/marraine de travail

Envoyer un courriel - Envoyer un courriel - Envoyer un courriel

Ce que tu recherches - Ton expérience des ou

Ta nouvelle fonction SeviShE - Me téléphoner

Ton expérience des Tes dispSmEiEs Si possible, avec un

services - Tes coordonnées: choix de dates

, courriel/téléphone E n
Tes coordonnees: 4 P Indiquer le besoin:

courriel/téléphone présentation OU
atelier OU autre



Le parrainage de service

Pourquoi?

La méme tendance qui pousse certains nouveaux a tenter de
« faire le programme » tout seuls pousse certains serviteurs de

confiance a essayer de « faire le service » tout seuls. [l n'y a
aucune raison. En fait, il y a toutes les raisons de ne pas le faire.

Aussi enrichissants et plaisants que puissent étre le service dans

AA, il arrive parfois que I'on se sente submergé. Un parrain de
service peut faire la différence entre une tache qu’on remplit

difficilement et une tache qui nous procure un sentiment
d’accomplissement (et beaucoup de plaisir en cours de route).

Le parrain de service est |a pour répondre & vos questions sur les
responsabilités qui vous incombent, sur la structure des Services
généraux, sur les Douze Traditions et les Douze Concepts et
comment les mettre en application. En vous faisant profiter de
son expérience, il vous aide a gérer votre temps et vos attentes.
Autrement dit, il est | pour vous aider.

Pour en savoir plus
* Feuillet « Le parrainage de service » publié par la région 87

= Dépliant « Questions et réponses sur le parrainage » (FP-15)
(peut aussi étre adapté au parrainage de service)*

* Le livre Téte a téte — le parrainage en action (FGV-30) (peut
aussi étre adapté au parrainage de service)*

* Manuel de service /édition 2021-2023 /chapitre 1, pages 9-10*

*Disponibles sur aa87.org

Comment?

*  Pour trouver un parrain de service, I'expérience du
Mouvement suggére de chercher un membre des AA qui:

+  Connait |'histoire du Mouvement et la structure de
service.

* Connait bien les diverses taches de service ainsi que
les principes et les concepts qui guident les Services
genéraux.

* Connait bien les Douze Traditions.

* Connait suffisamment le Manuel du service chez les
AA et les trois legs (rétablissement, unité et service).

*  Pour trouver quelgu’un avec ce genre d'expérience et de
connaissances, il peut étre utile de penser aux personnes que
Vvous avez rencontrées ou entendues aux assemblées
régionales ou a des ateliers de service.

*  Sivous avez de la difficulté a identifier quelqu’un dans votre
réseau de contacts, parlez-en a votre RDR ou encore faites-
en la demande au groupe de travail sur le parrainage de
service de la région 87,

Pour contacter le groupe de travail sur le
parrainage de service de la région 87

parrainageservice@aa87.org




Un gros Merci!

» Pour votre présence et vofre service

» De transmetire a vos RSG et aux membres de
vos comités ce qui se dit et se fait au Comité
régional

» De consulter le Guide du serviteur a la section 4
sur les Groupes de travail pour les trois
documents concernant le parrainage de service
que vous pouvez imprimer et distribuer.




parrainageservice@aad’/.org
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A votre service


mailto:parrainageservice@aa87.org
mailto:servicesponsorship@aa87.org

	Diapositive 1 parrainageservice@aa87.org servicesponsorship@aa87.org 
	Diapositive 2 Pourquoi le parrainage de service?
	Diapositive 3       But du Groupe de travail Soutenir les serviteurs de confiance dans l’exercice de leur rôle par le parrainage de service 
	Diapositive 4 Ce qui nous attend en 2024
	Diapositive 5 Trois façons de s’impliquer
	Diapositive 6 Un guichet unique: parrainageservice@aa87.org
	Diapositive 7
	Diapositive 8 Un gros Merci! 
	Diapositive 9 parrainageservice@aa87.org servicesponsorship@aa87.org 

